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MBA SMART, Soft-natured 5'2"/
20.06.1993 Delhi born, Well Edu.
Wrkg Aggarwal girl from South Delhi
bsd fmly. Seeks an Edu. & Well sttld
boy from a like-minded, Well settled
family. WhatsApp: 9810088031
Email: gupta.jgd@gmail.com

SM4 , B’ful, Fair, Slim, Singhal girl
31/5’1”, Post Graduate, Govt.
Teacher, Lives in Delhi. Send
BHP: 9818459159, Email: -
Guptaankitag97@gmail.com

REQUIRED SPECIAL Educator at
Shikshalayam School, H-16/1566,
Sangam Vihar, N. Delhi -80, Mail CV
At shikshalayamschoolsv@gmail.com
or WhatsApp at 9654873809.

32YRS/5'4", HUMAN right lawyer
LLB (Delhi), LLM (Berkley) Fond
of outdoor Activity, Caste no bar.
Contact: 9811241793 Email:
apradhandr@hotmail.com

SM4 ISSULESS Divorcee punjabi Girl,
March'1990, 5'.4", Architect,
MA Interior Designer. Whatsapp :
8708272105

MPT DOCTOR Khatri Girl, born
23.06.1999, is based in Ludhiana
and looking for a groom based in
Noida. The groom should probably
work in IT or be a Doctor. Reach
out to us at 9888815599 or
9888283186.

SM4 B'FUL, Fair, Tall, Punjabi Khatri,
V.Well Educated Girl, 1995 born,
from Affluent & Renowned Business
Family. WhatsApp- 92161-73881

SM 4 Fair Slim Manglik Girl, 08 July 94
2:58 pm / 5,5" Profession Primary
Teacher from South Delhi Business
Family, Seeks Upper Middle Class
Family. Caste No Bar. 9811133630

REQUIRED DELHI NCR boy For South
Delhi Based Dubai Born 25 Feb 86, 5'
Looks Much Younger NSD graduate
Free Lancer Beautiful Girl .
Contact - 9350538730

MEDICO/ HIGHLY Qlfd Match from
Delhi/NCR for Sikh, Super Speciality
Dr.( MBBS, MD, DrNB ) Slim fair girl
5'5"/Oct'89 wrkg Delhi Hosp. W'App
9711338895 or srms1951@gmail.com

PUNJABI B'FUL Girl B.Tech
(DTU)+MBA (IIM-C),Sept, 1994/ H-
5'5" Working in MNC 40 LPA, Family
Settled Delhi NCR. #M:9870518197,
Email: d2812.kumar@gmail.com

SM4 HINDU pbi. Fair charming B'ful
girls 5'6"/ 4/01/1991 /4:40pm N.Del
convent edu running own biz digital
marketing in S.del. seeks W'edu. Boy
pref south Delhi family 9818930375

SUITABLE MATCH for Punjabi convent
educated only child, January 1995,
born working with MNC. Boy should
be well-educated professional and/
or well settled in business. Preferred
small family and location in south
Delhi / NCR. Contact 9582211586

SM 4 B'ful Slim Jat Girl, Apr'98, MBBS
Topper, MD(Path) 2nd yr AIIMS Delhi,
Father serving Brigadier, Sister wkg
in UK, Seeks IAS/ IPS/ Def.Offr/ Dr.
NCR family. WhatsApp 8902430295

SEEKING A highly educated, financially
independent groom, age 38 and
above. Height 5'6" and above.
Vegetarian, fair complexion. Family
must be ultra-modern. Seeking a
partner with similar values and
aspirations. Please send bio-data,
family details, and photograph to
prakashc1108@gmail.com.

SEEKING ALLIANCE for 26th August
1994 born/1:10 am, 5'6", B.D.S,
M.D.S, Periodontist, Ghaziabad
based Brahmin beautiful girl,
Decent family. Preference Medico.
Contact: 98108 54703

SEEKS JATAV Groom, Resident of
Rajasthan, Born in 1983, height 5'5",
M.A. Passed ; Born in 1986, height
5'2" inches, M.Sc passed, WhatsApp
number : 9116140317

AGARWAL GOYAL Gotra Business fmly
for his Son Advocate (Own Law Firm)
having off. Delhi & Ggn BA LLB, LLM,
Delhi 7.11.1994 Height 6'2" Smart,
boy Ansh. Manglik 9711555021

SUITABLE MATCH for Smart Jain Boy
39/ 5'11" / Own Cosmetic Shop in
Delhi. Early Marriage. Contact:
9315067113, 9899362565.

B'FUL EDU bride frm status fmly for
Br. Boy practising Advocate
chandigarh High court June 94/5'10"
40 lpa frm officer fmly.
Ph:9891159410 / 9910384683

PQM FOR Mathur boy, Nov'92/5'7'',
Exec Mgmt Prog IIM-Rohtak,
employed with top IT MNC. Delhi-
based family. Contact 9811265255.

SM FOR B-Tech Boy, 5'11"/1997 at Big
4 in Banglore Package 20 Plus
Punjabi Sood Khatri by Caste Parents
Retired From PSU as Senior Manager
Lives at Ludhiana. Sister Married
and Lives at USA. WA 9872019011,
E-Mail Soodserv@gmail.com

JATAV/ CHAMAR April 94, 5'11"
ONGC Mumbai Transferable All
India UP Native seeks Non Working
girl 22-28. Contact : 8401907523

EDUCATED BRIDE wanted for
well settled Groom Business
owner in Canada (Vanouver), Age
41, Divorced, Canadian Citizen,
Height 5 feet 6 inch, Sikh, B.Tech
I.T. Parents in India (Haryana).
Only interested parties to contact
+1-236-513-6868, Whtsapp only.
Marriage Bureau Excuse

BHALLA KHATRI PR Boy 28.5.1994/
1:00 AM/ Kuru Kshetra/6'2"/ M.S
Civil Engineering, Required Qualified
Canada Based Or willing to settle.
PH: 9991940000

SM4 VERY handsome boy of 35yrs,
5'11" , Managing Partner & CEO of a
Medical Systems & Devices Company
with offices in leading business
centre. Beautiful, professionally
qualified, working girl should
be below 32 years, non-manglik,
from a very well to do and educated
Hindu family from South Delhi. Send
profile at WhatsApp 9810145205.

M4 HANDSOME Punjabi Doctor Boy
27/5’11”Delhi own international
wellness centre belongs to Royal
class business family seeks MBBS
girl 9871272273.

PQM4 DELHI NCR based 72 born,
never married , Punjabi Khatri,
MBA, 5'10". Pursuing further
education seeks working never
married # 9810076460

MATCH 4 Pb Khatri boy, Master' in
Computer/40+ Lpa/Bron Aug 79/SNR
IT Mgr/Divorcee/Educated girl pref
upto 39 yrs willing to settle Abroad
Call/Whatsapp :- 9873681766

DELHI BASED Effluent Business Agar-
wal family seeks match for their son
32/5'9" Fair Slim Sr. Mgr in Medical
Co. in California USA, Girl working/
settled in US only considered.
goelsu@gmail.com # 9350545285.

FOR LEASE 11000 Sq.Feet Fully
Furnished Office Main Golf Course
Road Gurgaon. Call : Owner -
9810404394

WAREHOUSE CUM office for rental
Approx 16000 sq feet over two floors
2 km from IFCCO chowk , Central
Gurgoan Sector 18, Ample parking
space Loading and unloading facility
for material. Contact : 9999126297

VIPUL BUSINESS Park Sohna Road
1140 sqft, Frnsd., 14 workstation,
Reception, Conf. room, MD Room,
Mgr Cubicle, Pantry, Server room,
Owner # 9811114877, 8287691575

FOR LEASE 3300 to 8500 Sq. Feet Fully
Office M3M Cosmopolitan Extn Road
Gurgaon. Call : Owner 9810404394

UDYOG VIHAR-III, 431 New Building
Prime Location, with all Modern
Amenities. 5 Star Fully Furnished
2750, 2000 sq.ft. # 9810162866.

AVAILABLE FURNISHED Office Area
2729 Sq.ft. as BPTP Park Centra No.
534 with 25 Work Station 1 each
Meeting, Conference and Reception
@ 90 per sq.ft . Call: 9899400400.

JMD MEGAPOLIS 935 Sq ft ,well
furnished, Office space Sec-48,
Gurgaon, On main Sohna Rd,
Owner-9212183499, 8586048035,
pandey uk2019@gmail.com

AVAILABLE FOR Rent/Lease with
mandate DLF Phase-2, Builder Floor,
SQ with Car parking, Nicely done up,
Keys in hand # 9810333886. E-:mail-
vipulproviders@gmail.com

NIRVANA VILLA, Plot Size - 240sqyrs,
Asprin Green, 3BHK, Front and Back
Lawn, SQ and Woodwork Contact for
Site Visit # 9810333886. E-:mail-
vipulproviders@gmail.com

GK2 G.F. 1500 sq.ft., Savitri Cinema Rd,
100 mtr from metro station for NGO,
Doctors, Physio, Dentist, Architect,
all permissible professional use.
Kohli 9811155195, 9350384741.

EDUMISSION COACHING Inst. in West
Del. looking for candidate pref. min 2
yrs. Exp. in Education Sect. with good
comm. skills & know. of Windows &
Excel. Cont. 9811623701

HAZARI LAL Public School, KheraKalan
Delhi- 82. Req PRT, NTT, TGT Comp.,
Eng, S.St, Math, Science, Arts, Librar-
ian, Academic Head, Receptionist.CV:
hlps4info@gmail.com # 9311874367

REPUTED FIRM of Chartered
Accountants requires an Accountant
with proper knowledge of Tally Prime
GST, TDS etc. Minimum experience
desirable 5 yrs. Apply to G.S Mathur
& Co., Email at: office@gsmco.net.in
Phone: 011-41556527

URGENTLY REQUIRED Male / Female
Staff with Tally for Payment follow
up & Bank/Party reconciliation, Pref-
erred to B.Com. Cont.: 9999589741,
E-mail : deepak@skylinerta.com

REQUIRED EXPD. Sales Executives
(M/F) for a Leading Property co. In
South Delhi, Own Conveyance &
smart phone must, Age 20-40 yrs,
Salary 25k + Incentive# 9870504969

SALESMAN REQUIRED for Industrial
items for NCR and Punjab at
Ajmeregate, Near New Delhi Railway,
Metro Station. Mob. 9811626060
E- mail: Ltmp@rediffmail.com

A COMPANY, Marketing industrial
products of reputed brands at Delhi
requires Diploma Mech. Eng/B Sc to
market their products. Candidate
with own two-wheeler 3-4 years
similar experience. # 9810020682/
Apply to sales@orientalgroup.co.in

(A) SAFETY Supervisor (Dip. In
Industrial Safety) -1 (B) HR
Executive-1 (Exp. 2-3 Years) (C)
ETP/ZLD- Service/Process Engineer -
2, Location: (A)&(B) Sanand (C)
Delhi/North India Contact: -
What's App -9810089280 E-Mail:-
chemtextechnologies@gmail.com

PABX LAN Cable Service /Engineers
Needed. Experienced / Freshers call
9868208794 or Email jobs@fdms.in

FOLLOWING STAFF Require for Multi-
speciality Dental clinic in Gurgaon
BDS / MDS Dental Surgeons , Data
Entry Operators, Receptionists,
Accountants,Store Keeper. Attractive
Salary.cont-9810011240,9810043150

URGENT REQUIREMENT of
pharmacist for a chain of pharmacy
in Greater Noida west please contact
#9871632207, 9717972207

REQUIRED DOCTOR (Part time) MBBS,
BAMS & ANM, Acc., Assistant ,
Project Manager, out Reach Workers
for NGO in Health Sector (East Delhi)
Contact:- 8800243163, 7303005667,
9999223084. Send CV to :
krishnafoundation@rediffmail.com

REQD. EDU. Middle age Male/Female
Knowing Computer can do Office
Work independently for Factory at
Noida.East Delhi/Noida resi. Pref.CV:
sahilnarula@amsnarulalabels.com

HOME TEXTILE Export House reqs.
Documentation Executive with Min.
4-5 years of relevant exp. Walk-in
(Mon-Sat bet 11 am - 1 pm) at SSCL,
B-264, Okhla Phase-1, N.D. Email CV:
shahson18@yahoo.in

REQUIRED COMPUTER Operator with
Knowledge of Tally ERP., Military
Retired Person for Godown and
Office. & Helping / Packing Staff.
Contact - Comet Surgicals Pvt. Ltd.,
21 Khajur Building, Bhagirath Palace,
Delhi - 110006. Walk in 12 to 5 pm.

WE ARE hiring part/full time for sec 18,
Noida. age 30-70yrs edu: Grad+pref-
retired, h'wife, VRS,CA,Self empl.
earn 50k-1lac Fix+vari+frgn trip #
8368480428

REPUTED CORPORATE Reqd Leader-
ship Profile for Housewife / Retired
Govt./ Bankers / PSU Self Employed /
Businessman, Age 35 To 65 Years,
Incentive+fixed income# 9811454332

REQ MANAGER leading Corporate.
(Work from Home) P/F Time for
Govt.Rtrd/PSU/Banker/H'wife/
B'man Age-35-70. Earn : 30K-75K.
#9999488449

DRIVER REQUIRED for personal
duty in Vasant Vihar, min 20yrs
experience of driving luxury cars
in Delhi. Call 9312718105.

MUKUL INDIA
9599465263

In Nehru Place

40 yrs. Old

Real Estate Co.

Urgently Require
Female Experienced

Telecallers &
office Assistants
Good Communication
Skills & Handwriting
& Computer Literate

Salary based on
Result & Orientedness

MATRIMONIALS

GROOMS WANTED

AGARWAL

BISA AGARWAL

KAYASHTHA

KHATRI

RAJPUT

KASHTRIYA

SIKH

PUNJABI

PUNJABI

DOCTOR

OTHER

COSMOPOLITAN

JATAV

NRI

AGARWAL

BRAHMIN

KAYASHTHA

KHATRI

SC/ST

SIKH

PUNJABI

DOCTOR

MBA PROFESSIONAL

DIVORCEE/WIDOWER

GURUGRAM

DLF − SUSHANT LOK

SHOP/OFFICE RENT

TOLET EMPLOYMENT

ACADEMIC

ACADEMIC

ACCOUNTS/FINANCE

SALES & MARKETING

ENGINEER/
PROD/TECHNICAL

MEDICAL

STENO−TYPIST/
OFFICE ASST

EXPORT HOUSE JOBS

GENERAL MULTIPLE
VACANCIES

PART TIME JOB

PART TIME JOB

DRIVERS

REAL ESTATE

HT Media Limited
CIN:- L22121DL2002PLC117874

Registered Office: Hindustan Times House, 2nd Floor, 18-20, Kasturba Gandhi Marg, New Delhi - 110001, India
Tel:- +91 11 66561608 Fax:- +91 11 66561445

Email:- corporatedept@hindustantimes.com Website:- www.htmedia.in
(INR in Lakhs except earnings per share data and ratios)

Extract of Audited Consolidated Financial Results for the quarter and year ended March 31, 2025
Particulars Quarter Ended Year Ended

March 31, 2025
Audited**

December 31, 2024
Un-audited

March 31, 2024*
Audited**

March 31, 2025
Audited

March 31, 2024*
Audited

Revenue from operations 51,357 48,980 46,441 1,80,563 1,69,472
Profit/(Loss) before exceptional items and tax 6,059 639 1,384 2,125 (7,814)
Profit/ (Loss) for the period before tax (after exceptional items) 5,478 639 (1,691) 1,544 (14,047)
Profit/(Loss) for the period after tax and non-controlling interest 5,136 (324) (31) 1,420 (9,138)
Total comprehensive income/(loss) for the period [comprising profit/
(loss) for the period after tax, non-controlling interest and other
comprehensive income (after tax)]

3,370 (684) (357) (718) (9,776)

Paid-up equity share capital # (Face Value - INR 2/- per share) 4,655 4,655 4,655 4,655 4,655
Other equity excluding revaluation reserves as per the audited balance
sheet

1,62,003 1,66,791

Securities Premium Account 49,974 49,974 49,974 49,974 49,974

Net Worth (as per the Companies Act 2013) (excluding non controlling
interest)

1,66,227 1,65,415 1,69,121 1,66,227 1,69,121

Outstanding Debt @ 57,919 66,366 74,141 57,919 74,141
Debt Equity Ratio (in times) 0.28 0.33 0.36 0.28 0.36
Capital Redemption Reserve 2,045 2,045 2,045 2,045 2,045
Debt Service Coverage Ratio (in times) 0.12 0.04 0.05 0.15 (0.00)

Interest Service Coverage Ratio (in times) 4.74 1.39 1.70 1.32 (0.01)
Earnings/(Loss) per share (of INR 2/- each)
Basic
Diluted

Not Annualised

1.77
1.76

Not Annualised
(0.26)
(0.26)

Not Annualised
0.05
0.05

0.08
0.08

(3.48)
(3.48)

# Includes Equity Shares held by HT Media Employee Welfare Trust 29 29 29 29 29

*Refer Note 6 below
**Refer Note 7 below
@ Outstanding Debt comprises of current borrowings (including current maturities of long term borrowings) and non-current borrowings.
Notes:
1 The above is an extract of the detailed format of quarterly financial results filed with the Stock Exchanges under Regulation 33 and Regulation 52(4) of the SEBI (Listing

Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, as amended. The full format of the quarterly financial results are available on the Stock Exchange websites
(www.bseindia.com and www.nseindia.com) and on the Company’s website “www.htmedia.in”.

2 For the other line items referred in regulation 52 (4) of the LODR Regulations, pertinent disclosures have been made to the Stock Exchanges (BSE and NSE) and can be
accessed on the Stock Exchange websites (www.bseindia.com and www.nseindia.com).

3 The above consolidated financial results for the quarter and year ended March 31, 2025 were reviewed and recommended by the Audit Committee and approved by the
Board of Directors at their respective meetings held on May 20, 2025. The Statutory Auditors have conducted an audit of the above results pursuant to Regulation 33
and Regulation 52(4) of the Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, as amended and have issued
an unmodified audit opinion.

4 The consolidated financial results have been prepared in accordance with the Indian Accounting Standards (‘Ind AS’) prescribed under Section 133 of the Companies
Act, 2013 read with Companies (Indian Accounting Standards) Rules, as amended from time to time.

5 Additional information on standalone financial results is as follows :- (INR in Lakhs)

Particulars Quarter Ended Year Ended
March 31, 2025

Audited**
December 31, 2024

Un-audited
March 31, 2024

Audited**
March 31, 2025

Audited
March 31, 2024*

Audited
Revenue from operations 30,190 28,570 26,345 1,03,562 94,942
Profit/(Loss) Before Tax (4,478) 1,453 (2,296) (6,620) (12,956)
Profit/(Loss) After Tax (4,796) 657 (1,944) (6,468) (10,772)
Total Comprehensive Income/ (Loss) (4,775) 928 (1,918) (6,400) (10,817)

* Refer Note 6
** Refer Note 7
6. “The Composite Scheme of Amalgamation (“the Scheme”) u/s 230-232 of the Companies Act, 2013 which provides for merger of HT Mobile Solutions Limited (HTMSL)

(“Transferor Company”) with HT Media Limited (HTML) (“the Company”) has been sanctioned by the Hon’ble National Company Law Tribunal (NCLT), New Delhi Bench
vide order dated December 3, 2024 (“NCLT Delhi order”). In terms of the Scheme, consequent upon filing of the NCLT order with the Registrar of Companies, NCT of
Delhi on December 21, 2024 , the Scheme has become effective from the Appointed Date of April 1, 2020.
The transaction as per Scheme of Amalgamation is in the nature of business acquisition under Common Control as defined under Ind AS 103 “Business Combinations”.
Accordingly, the Scheme has been given effect from April 1, 2023 i.e. acquisition date under common control business combination accounting. Consequently, the
numbers related to the comparative period (i.e., FY 2023-24) has been restated accordingly.
In terms of the Scheme, the Company shall issue and allot its 24,835 equity shares of INR 2 each to the shareholders of the Transferor Company. Pending such allotment
by the Company 24,835 shares of INR 2 each (amounting to INR 0.5 lakhs) have been accounted in Shares pending issuance on April 1, 2023 and have been considered
for the purpose of calculation of earnings per shares subsequent to acquisition date. Subsequently, the company has issued and alloted 24,835 equity shares of INR 2
each on February 4, 2025.
Consequent to the above, the non controlling interest has reduced by INR 6 lakhs for year ended March 31, 2024 with a corresponding increase in the owners equity in
the Group.

7. The figures of the quarter ended March 31, 2025 and March 31, 2024 are the balancing figures between the audited figures in respect of the financial year and the year
to date figures upto December 31, 2024 and December 31, 2023, being the end of the third quarter of the financial year, which were subjected to limited review.

For and on behalf of the Board of Directors

New Delhi Shobhana Bhartia
May 20, 2025 Chairperson & Editorial Director
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नई दिल्ी, एजेंसी। सचंाि मंती 
जयोगतिागदतय गसंगिया ने मंिलराि को 
कहा गक भाित में उ्गह संचाि नेटरक्फ 
की सबसे तेज शुरुआत होने जा िही है 
औि 2028 तक इसका बाजाि किीब 
दस िुना बढकि 20 अिब डॉलि तक 
्हुंचने की उममीद है। 

गसंगिया न े कहा गक दूिसंचाि 
गनयामक ्ाई ने उ्गह संचाि स्ेक्म 
के मानदंडों ् ि अ्ने गरचाि गदए हैं औि 
अब सिकाि को गसफारिशों की समीका 
किनी है औि नीगत को आिे बढाना है।  

उनहोंने कहा, हम इस नीगत को 
जलद-से-जलद आि ेबढाने के गलए 
बहुत उतसुक हैं, तागक अब रे (्ाई) 
अ्ना काम ् ूिा कि लें, इसे आिे बढाने 
की गजममेदािी हमािी है। गसंगिया ने कहा 
गक उ्गह पौदोगिकी मौजूदा दूिसंचाि 
सेराओं की ् ूिक है। 

उनहोंने ्ाई दािा आयोगजत गरशर 

दूिसचंाि औि सूचना समाज गदरस 
काय्वकम को संबोगित कित ेहुए कहा 
गक ्ाई ने उ्गह संचाि स्ेक्म क े
पशासगनक आरंटन के गलए गनयम 
बनाये हैं औि कई इकाइयों ने लाइसेंस 
गलया है। 

गसंगिया ने कहा,उ्गह नेटरक्फ का 
बाजाि मौजूदा 2.3 अिब डॉलि से 
बढकि 2028 तक लिभि 20 अिब 
डॉलि हो जाने का अनुमान ह।ै हम तीन 
रर्यों में लिभि दस िुना रृग्धि की बात 
कि िह ेहैं...ये ऐसी रृग्धि दि है जो शायद 
आ् दुगनया में कहीं औि नहीं देखेंिे। 

इसरें अखिक कंपखनयों को िाखरल करने का प्रसताव

नई दिल्ी, एजेंसी। केंद सिकाि 
पिानमंती इंटन्वगश् योजना का दायिा 
बढाने की तैयािी कि िही है। अब तक 
इस योजना में दशे की शीर्व- 500 
कं्गनयां शागमल हैं लेगकन अब सिकाि 
उन सभी कं्गनयों को इसमें शागमल 
किने की योजना बना िही है, कॉि्ोिेट 
सामागजक उतिदागयतर (सीएसआि) 
के तहत काम किती हैं। इससे अगिक 
युराओं को इंटन्वगश् का मौका गमलेिा। 

इसके गलए मंतालय कैगबनेट के गलए 
पसतार तैयाि कि िहा है। सीएसआि 
्ोट्डल के अनुसाि, रर्व 2022-23 में 
24,392 कं्गनयां कॉि्ोिेट सामागजक 
दागयतर संबंिी काय्यों में लिी हुई थीं। इस 
योजना के तहत शुरू गकए िए ्िीकण 
काय्वकम में ग्छले तीन रर्यों के औसत 
सीएसआि वयय के आिाि ् ि भाि लेन े
के गलए शीर्व 500 कं्गनयां ही ् ात हैं।  

ये कं्गनयां योजना में शागमल होने क े
गलए गाहकों औि गरकेताओं के साथ 
िठजोड भी कि सकती हैं। गफलहाल 
सिकाि न े इस योजना को सरैक्छक 
बनाया है यानी कं्गनयां अ्नी सरे्छा 
स ेइस योजना को अ्ना सकती हैं। 
अनय कं्गनयों को इस ्रियोजना में 
भािीदाि बनने के गलए कॉि्ोिेट काय्व 
मंतालय से अनुमगत लेना आरशयक है।

नई दिल्ी, एजेंसी। मलेगशया की 
आईएचएच हेलथकेयि ने जा्ान की 
दाइची सैंकयो से 200 अिब येन 
(11,800 किोड रु्ये) का हजा्वना 
मांिा है। भाितीय अस्ताल संचालक 
फोगट्डस के गनयंतण के गलए आईएचएच 
की बोली को िोकन ेका आिो् लिाते 
हुए यह हजा्वना मांिा िया है। 

आईएचएच की तोकयो कसथत 
अपतयक सहायक कं्नी नॉद्वन्व टीक े
रेंचस्व ने दाइची सैंकयो के गखलाफ जािी 
हजा्वने की मांि में संशोिन किने के गलए 
तोकयो गजला नयायालय का दिराजा 
खटखटाया है। एनटीके ने अकटटूबि, 
2023 में एक दारा दायि गकया था। 

‘दाइची ₹11,800 
करोड़ का हजा्नना दे’

सोिा 490 रुपये ् ुढ़का, 
चांदी ₹1,000 नफस्ी
नई दिल्ी, एजेंसी। कमजोि मांि क े
बीच िाष्ीय िाजिानी के सिा्वफा बाजाि 
में मंिलराि को सोने की कीमत 490 
रु्ये की गििारट के साथ 96,540 
रु्ये पगत 10 गाम ् ि आ िई।  

मिंलराि को चादंी 1,000 रु्य े
गििकि 97,500 रु्ये पगत गकलोगाम 
(सभी किों सगहत) िह िई, जबगक 
ग्छल ेकािोबािी सत में यह 98,500 
रु्ये पगत गकलोगाम ् ि बदं हईु थी। इसी 
क ेसाथ 99.5 पगतशत श्ुधिता राल ेसोन े
की कीमत 450 रु्य ेकी गििारट क े
साथ 96,130 रु्ये पगत 10 गाम (सभी 

किों सगहत) िह िई। इसस े्हल ेक े
कािोबािी सत में यह 96,580 रु्ये पगत 
10 गाम ्ि बदं हईु थी। जानकािों न े
कहा, मिंलराि को सोन े में मामलूी 
गििारट दज्व की िई। अमरेिका-चीन 
वया्ाि य्ुधिगरिाम क े बाि े में जािी 
आशाराद, साथ ही रूस औि यूकेन के 
बीच यु्धिगरिाम की उममीदें, सकािातमक 
जोगखम भारना को बढा िही हैं।

n रूस-यूकेन रें संघर्न 
खवरार की उमरीद से सोने 
की रांग करजोर हुई 

उपग्रह संचार नेटवक्क की 
तेज िुरुआत होन ेकी आस

तैयारी : पीएम इटंर्नशिप 
योजरा का दायरा बढ़ेगा

खबकवाली से सेंसेकस 873 अंक टूटा
मुंबई, एजेंसी।  सथानीय शेयि बाजाि 
में मंिलराि को लिाताि तीसि े
कािोबािी सत में गििारट आई औि 
बीएसई सेंसेकस 873 अंक का िोता 
लिा िया। एचडीएफसी बैंक, रिलायंस 
इंडस्ीज औि आईसीआईसीआई बैंक 
जैसे पमुख शेयिों में गििारट से बाजाि 
नुकसान में िहा। 

सेंसेकस 872.98 अंक लुढक कि 
81,186.44 अंक ्ि बंद हआु। 
कािोबाि क े दौिान, एक समय यह 
905.72 अंक लुढक िया था। सेंसेकस 
क ेतीस शेयिों में स े27 नुकसान में 
जबगक तीन लाभ में िह।े गनफटी भी 
261.55 अंक की गििारट क े साथ 
24,683.90 अंक ्ि बंद हआु। 

गरशलेरकों न े कहा गक गनरेशकों न े
मुनाफारसूली का गरकल् चुना। 

सेंसेकस में शागमल कं्गनयों में 
इटन्वल (्ूर्व में जोमैटो) में सबस े
अगिक 4.10 पगतशत की गििारट 
आई। इसक ेअलारा मारुगत, मगहंदा 

एंड मगहंदा, अल्ाटेक सीमेंट, ्ारि 
गगड, नेसले, बजाज फाइनेंस, गहंदुसतान 
यूगनलीरि औि एगशयन ् ेंटस भी पमुख 
रू् से नुकसान में िहीं। एचडीएफसी 
बैंक में 1.26 पगतशत औि सूचकांक में 
मजबूत गहससेदािी िखने राली रिलायंस 
इंडस्ीज में 1.13 पगतशत की गििारट 
आई। दूसिी तिफ टाटा सटील, 
इनफोगसस औि आईटीसी के शेयि लाभ 
के साथ बंद हुए।  

जानकािों न े कहा, पमुख 
सकािातमक संकेतकों क ेअभार औि 
अमेरिकी िाजकोरीय कसथिता ्ि 
मौजूदा अगनकशचतता क े साथ, 
गनरेशकों ने मुनाफारसूली का गरकल् 
चुना औि सतक्फ रुख अ्नाया। 

n बीएसई रें 2,531 िेयरों 
रें खगरावट आई जबखक 
1,438 लाभ रें रहे

हजार से अखिक 
खवदाख््नयों ने 
इंटन्नखिप के 
प्रसताव सवीकार 
खकए हैं अब तक
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इसक ेसाथ ही इस योजना में शासम् 
होन ेकी उम्र सीमा को भी कम सकया 
जा सकता ह।ै अभी यह योजना 21 स े
24 सा् क ेयुवाओं के स्ए ह,ै ्ेसकन 
अब औदोसगक पसशक्षण संसथानों 
(आईटीआई) और पॉस्टेस्निक से 
पास होने वा्े युवाओं को भी मौका 
सदया जाएगा। इससे ्यादा से ्यादा 
युवाओं को कौश् सवकास का फायदा 
सम्ेगा। योजना के दूसरे चरण क ेस्ए 
आवेदन अपै् 2025 तक मांग ेगए थे। 

आयुसीमा में छूट संभव
परानमंती इंटनजासशप योजना का उदेशय 
छातों को कंपसनयों में पसशक्षण 
(इंटनजासशप) के अवसर देना ह ैतासक व े
पढ़ाई के साथ-साथ काम का अनुभव 
भी हासस् कर सकें। इससे उनहें 
भसवषय में नौकरी पाने में आसानी 
होगी। योजना को अभी तक पाय्ट 
पोजेकट (पयोग क ेतौर पर) के रूप में 
्ागू सकया गया है। पह्े चरण में 
1.27 ्ाख और दूसरे चरण में 1.15 
्ाख इंटनजासशप के पसताव सदए गए। 

कया है यह योजिा 

n छातों को पढ़ाई के साथ  कामकाज का अनुभव सम्ता ह।ै 
n हर महीने ₹5,000 की सटाइपेंड सम्ता है। 
n एकमुशत ₹6,000 की सवतीय सहायता सम्ती है। 
n जीवन बीमा एव ंदुघजाटना बीमा का कवरेज सम्ता है। 
n कुछ कंपसनया ंअसतररकत बीमा भी देती हैं।

योजिा
क ेखास 
फायदे 

नई ददलली। कॉरपोरेट माम्ों के मंता्य का ्कय संकटगसत जेनसो् 
इंजीसनयररंग स्समटेड और करीब 18 अनय संबंसरत कंपसनयों की जांच अग्े तीन 
से पांच महीन ेमें पूरी करना है। वहीं राष्ीय सवतीय ररपोसटटिंग पासरकरण की पमुख 
रवनीत कौर न ेबताया सक सेबी के संदभजा के बाद एनएफआरए जेनसो् 
इंजीसनयररंग की पारंसभक जांच कर रहा है। 

जेिसो् की जांच पांच माह में पूरी होगी 

दुबई। अरबपसत ए्न मसक न ेमंग्वार को कहा सक वह पांच सा् बाद भी 
अपनी इ्ेजक्क वाहन कंपनी टेस्ा का मुखय कायजापा्क असरकारी (सीईओ) 
बन ेरहन ेके स्ए पसतबद्ध हैं। मसक न ेयहां ब्ूमबगजा की तरफ स ेआयोसजत 'कतर 
आसथजाक मंच' में पूछ ेगए एक सवा् के जवाब में यह बात कही। मसक वीसडयो 
कॉन्ेंससंग के जररये इसका सहससा बन ेथे।

पांच सा् बाद भी टेस्ा का सीईओ रहूंगाः मसक

नई ददलली। केंदीय सवतमंती सनमजा्ा सीतारमण न ेभारत को 
सवकससत राष् बनान ेक ेस्ए सवसनयमन और सवतंतता क े
बीच सही संतु्न पर जोर सदया है। मंग्वार को भारतीय 
पसतसपराजा आयोग (सीसीआई) के 16वें वासरजाक सदवस क े
अवसर पर आयोसजत कायजाक्रम को संबोसरत करते हुए 
उनहोंने सनबाजार मंजूरी की सुसवरा पदान करने का आहान 
सकया। उनहोंन ेकहा सक सवसनयामक ढांच ेकठोर सनगरानी 

बनाए रखते हुए तेज और सनबाजार मंजूरी की सुसवरा पदान करें, सजससे पसतसपराजा 
को भी कोई नुकसान न पहुंच।े  

नवनियमि-सवतंत्रता के बीच सही संतु्ि जरूरी

नई ददलली। सरकार ने मंग्वार को कुछ सबज्ी उपकरणों पर असनवायजा गुणवता 
सनयंतण आदेश को ्ागू करने की समयसीमा एक सा् बढ़ाकर माचजा, 2026 
कर दी है। कयूसीओ घरे्ू तथा वासणज्यक ससहत ्यादातर सबज्ी उपकरणों पर 
्ागू होगा। डीपीआईआईटी)ने कहा सक यह आदेश उन सबज्ी उपकरणों पर 
्ागू नहीं होगा, जो सकसी अनय कयूसीओ के दायर ेमें आते हैं। 

सरकार ि ेगुणवता आदेश की समयसीमा बढ़ाई

मुंबई। घरे् ूबाजारों में कमजोर रुख के बीच रुपया मंग्वार को 16 पैस ेटूटकर 
85.58 पसत डॉ्र पर बंद हुआ। सवदेशी मुदा कारोबाररयों ने बताया सक अमेररका में 
10 सा् के बॉनड पसतफ् में हास्या उछा् राजकोरीय और मौसदक नीसतयों पर 
बढ़ती सचंताओं को दशाजाता है, सजसस ेकजजा की ्ागत बढ़ रही है।

रुपया 16 पैस ेटूटकर 85.58 प्रनत िॉ्र पर  

बाजार
शेयर बाजार

सेंसेकस
-872.9881186

निफ्ी
-261.5524683

कमोनिटी  

टॉप गेनर  
कंपनी         बंद भाव     बदलाव% 
टाटा सटी् 158.65  0.73 
इंफोससस     1560.40  0.08 
टॉप लूजर 
एटनजा्            228.25 -4.10 
मारुसत         12645.70 -2.64

टॉप गेनर  
कंपनी         बंद भाव     बदलाव% 
को् इंसडया 408.95 1.55 
टाटा सटी् 159.59 1.28 
टॉप लूजर 
एटनजा्            228.00 -4.21 
हीरोमोटो        4249.00 -3.16

                          भाव                  बदलाव  
सोना                     96,540          -490  
चांदी                     97,500         -1000

डॉ्र/रुपया
करेंसी 

85.58  -0.16

वैभव तनेजा सबस ेरहंग ेसीएफओ
नई दिल्ी, एजेंसी। भाितीय मलू क े
टसेला क े मखुय गरतीय अगिकािी 
(सीएफओ) रभैर तनजेा न े2024 में 
रिकॉड्ड तोड 13.95 किोड डॉलि 
(लिभि 1,170 किोड रु्य)े की 
कमाई की, गजससे र ेदुगनया क ेसबसे 
अगिक रतेन ्ान ेराल ेसीएफओ बन 
िए। उनकी यह कमाई ििूल क ेसीईओ 
संुदि ग्चई औि माइकोसॉफट के सीईओ 
सतय नडेला की कमाई स ेभी अगिक ह।ै 

मीगडया रि्ोट्ड के अनुसाि, रर्व 
2024 में सतया नडेला की कमाई 7.91 
किोड डॉलि (लिभि 664 किोड 
रु्ये) थी, जबगक संुदि ग्चाई ने 1.73 
किोड डॉलि (लिभि 90 किोड 
रु्य)े कमाए।  

कमाई का आधार : रैभर की इस 
कमाई का मुखय आिाि सटॉक ऑपशंस 
औि इककरटी अरॉरस्व हैं, जो उनहें 
2023 में सीएफओ बनन ेके बाद गदए 
िए थे। उनका मूल रेतन गसफ्फ चाि 
लाख डॉलि (लिभि 3.3 किोड 
रु्ये) है लेगकन टेसला के शेयिों की 

कीमत बढने से उनकी कमाई में भािी 
उछाल आया। 2024 में जब य े
अरॉरस्व गदए िए, तब टेसला के शेयि 
250 डॉलि क ेआस्ास थे, जो 19 मई 
2025 तक बढकि 342 डॉलि तक 
्हुंच िए। रेतन ्ैकेज की यह िागश 
चाि साल में िीिे-िीिे गमलेिी।

नई दिल्ी, एजेंसी। एयिटेल ने अ्न े
गाहकों को ििूल रन कलाउड की 
सटोिेज सेरा देने के गलए साझेदािी की 
घोरणा की। इसके तहत एयिटेल के 
सभी ्ोसट्ेड औि राई-फाई गाहकों 
को गबना गकसी अगतरिकत लाित के 
छह महीने के गलए 100 जीबी िूिल रन 
कलाउड सटोिेज तक ् हुंच गमलेिी।  

हालांगक, छह महीने के बाद गाहक 
के मागसक गबल में 125 रु्ये पगत माह 
का शुलक जुडने लिेिा। लेगकन अिि 
कोई गाहक सदसयता जािी नहीं िखना 
चाह े तो रह ििूल रन की सुगरिा  
स ेअलि हो सकता है। इससे गाहक 
अ्ने डेटा का बैकअ् ले सकेंिे औि 
कलाउड सटोिेज की सुगरिा का आनंद 
उठा सकेंिे। 

एयरटेल और गूगल 
वन रें साझेदारी

47 वर्षीय वैभव तनेजा ने 2023 में टेस्ा के सीएफओ का पद 
संभा्ा था। वह 2017 में टेस्ा से जुडे थे, उसस ेपह्े वे 
सो्रससटी नामक सौर ऊजाजा कंपनी में काम करते थे, सजसे 
टेस्ा ने 2016 में खरीद स्या था। वैभव ने डीयू स ेकॉमसजा में 
सातक की सडगी ्ी है और वे चाट्टड्ट अकाउंटेंट हैं। वैभव 
तनेजा टेस्ा की भारत में सवसतार योजना में भी अहम भूसमका 
सनभा रहे हैं। जनवरी 2021 में उनहें टेस्ा इंसडया मोटसजा एंड 
एनज्षी पाइवेट स्समटेड का डायरेकटर बनाया गया था। 

भारत में टेस्ा के नवसतार में निभा रहे अहम भूनमका
नई दिल्ी, एजेंसी। गरतीय सेरा 
गरभाि ने मंिलराि को कहा गक 
सिकािी कम्वचािी यूगनफाइड ्ेंशन 
योजना (यू्ीएस) कैलकुलेटि का 
उ्योि कि अ्ने ्ेंशन अनुमान की 
िणना कि सकत ेहैं। 

गरत मंतालय के अंति्वत आने राल े
गरतीय सेरा गरभाि (डीएफएस) ने 
सोशल मीगडया मंच ‘एकस’ ् ि गलखा, 
एन्ीएस ् सट ने एकीकृत ् ेंशन योजना 
कैलकुलेटि ्ेश गकया ह।ै यह 
कैलकुलेटि एन्ीएस (िाष्ीय ्ेंशन 
पणाली) औि यू्ीएस दोनों 
अंशिािकों को ्ेंशन अनुमान पदान 
किता है। 

यूपीएस कैलकुलेटर 
को जारी खकया गया

नीखत को 
जलद आग े
बढाने क े
खलए बहुत 
उतसुक 

नई दिल्ी, एजेंसी।  उदोि जित को 
उममीद है गक आिबीआई बहतु जलद 
बयाज दिों में कटौती किेिा। 
्ीएचडीसीसीआई के महासगचर औि 

सीईओ िंजीत मेहता ने कहा गक चालू 
गरत रर्व 2025-26 में भाित की 
आगथ्वक रृग्धि 6.5 पगतशत से अगिक 
िहने का अनुमान है। 

उदोग को बयाज दरों रें कटौती की उमरीद

आयकरदाताओं के खलए 
आईटीआर-य ूफॉर्न जारी
नई दिल्ी, एजेंसी। आयकि 
गरभाि ने किदाताओं को पासंगिक 
आकलन रर्व के अंत से चाि साल के 
गलए अदतन रिटन्व दागखल किने की 
अनमुगत देन े राले आईटीआि-य ू
फॉम्व को अगिसूगचत कि गदया है। 

गरत अगिगनयम, 2025 न े
पासंगिक आकलन रर्व के अंत स े
अदतन रिटन्व (आईटीआि-य)ू 
फॉम्व दागखल किने की समयसीमा 
को 24 महीने से बढाकि 48 महीने 
कि गदया था। उसी पारिान क े
अनुरू् यह बदलार गकया िया है। 

आकलन रर्व के अंत से 12 औि 
24 महीने के भीति दागखल 
आईटीआि-यू फॉम्व के गलए कमशः 
25 औि 50% अगतरिकत कि का 
भुितान किना होिा। रहीं, 36 औि 
48 महीन ेके भीति दागखल गकए िए 
आईटीआि-यू के गलए किदाता को 
कमशः 60 औि 70% अगतरिकत 
कि का भुितान किना होिा। 

n चार साल की अदतन 
ररटन्न दाखिल कर 
सकेंगे करदाता 

बुनियादी उदोगों की वृन्धि दर घटी
नई दिल्ी, एजेंसी। कचे तेल, 
रिफाइनिी उत्ादों औि उर्विक क े
उत्ादन में गििारट आने से अपैल में 
आठ पमुख बुगनयादी उदोिों की रृग्धि 
दि आठ माह के गनचले सति 0.5 
पगतशत ् ि आ िई।  
    एक साल ् हले की समान अरगि 
में बुगनयादी उदोिों का उत्ादन 6.9 
पगतशत की दि से बढा था। रहीं माच्व, 
2025 में बुगनयादी उदोिों का 
उत्ादन 4.6 पगतशत बढा था।  

     पमुख बुगनयादी उदोिों में कोयला, 
कचा तेल, रिफाइनिी उत्ाद, 
पाकृगतक िैस, इस्ात, सीमेंट, 
गबजली औि उर्विक शागमल हैं। इन 
उदोिों का देश के औदोगिक 
उत्ादन सूचकांक (आईआई्ी) में 
40.27 पगतशत का भािांश है। 
      आंकडों के मुतागबक समीकािीन 
महीने में कचे तेल, रिफाइनिी 
उत्ादों औि उर्विक केतों के उत्ादन 
में गििारट दज्व की िई है।

E¨FMXe ¸FedOX¹FF d»Fd¸FMZXOX
CIN: L22121DL2002PLC117874

´FaªFeIÈY°F IYF¹FFÊ»F¹F: dWX³QbÀ°FF³F MXFB¸ÀF WXFCXÀF, dõX°Fe¹F °F»F, 18-20, IYÀ°FcSX¶FF ¦FFh²Fe ¸FF¦FÊ, ³FBÊ dQ»»Fe-110001, ·FFSX°F
RYû³F: +91 11 66561608 R`Y¢ÀF: +91 11 66561445

BÊX-¸FZ»F: corporatedept@hindustantimes.com, ½FZ¶FÀFFBXMX: www.htmedia.in
(·FF. ÷Y. »FFJ ¸FZÔ dÀF½FF¹F AF¸FQ³Fe ´Fid°F VFZ¹FSX AFhIYOXÞF E½Fa A³Fb´FF°F)

31 ¸FF¨FÊ, 2025 IYû ÀF¸FF~ d°F¸FFWe AüSX ½F¿FÊ IZY d»FE »FZJF´FSedÃF°F ÀF¸FZdIY°F dUØFe¹F ´FdS¯FF¸FûÔ IYF ÀFaÃFZ´F
dUUS¯F d°F¸FFWe ÀF¸FF~ U¿FÊ ÀF¸FF´°F

31 ¸FF¨FÊ, 2025 31 dQÀFa¶FSX, 2024 31 ¸FF¨FÊ, 2024* 31 ¸FF¨FÊ, 2025 31 ¸FF¨FÊ, 2024*
»FZJF´FSedÃF°F** A»FZJF´FSedÃF°F »FZJF´FSedÃF°F** »FZJF´FSedÃF°F »FZJF´FSedÃF°F

´FdS¨FF»F³F ÀFZ SFþÀU 51,357 48,980 46,441 1,80,563 1,69,472
AÀFF²FFSX¯F ¸FQûÔ AüSX IYSX ÀFZ ´FWX»FZ »FF·F/(WXFd³F) 6,059 639 1,384 2,125 (7,814)
IYS ÀFZ ´FW»FZ IYe AUd²F IZY d»FE »FF·F/(WXFd³F)(AÀFF²FFS¯F ¸FQûÔ IZY ¶FFQ) 5,478 639 (1,691) 1,544 (14,047)
IYS IZY ¶FFQ IYe AUd²F IZY d»FE »FF·F/(WXFd³F) AüSX ¦F`SX-d³F¹FadÂF°F ¶¹FFªF 5,136 (324) (31) 1,420 (9,138)
AUd²F IZY d»FE IbY»F ½¹FF´FIY AF¹F/(WXFd³F) [dªFÀF¸FZÔ ÀF¸FFd½F¿MX IYS IZY ¶FFQ 3,370 (684) (357) (718) (9,776)
IYe AUd²F IZY d»FE »FF·F/(WXFd³F), ¦F`SX-d³F¹FadÂF°F ¶¹FFªF AüS A³¹F
½¹FF´FIY AF¹F(IYS IZY ¶FFQ)]
¨FbIY°FF Bd¢½FMe VFZ¹FS ´Fcaþe # (AadIY°F ¸Fc»¹F - ·FF. ÷Y. 2/- ´Fid°F VFZ¹FS) 4,655 4,655 4,655 4,655 4,655
»FZJF ´FSXedÃF°F °Fb»F³F ´FÂF IZY A³FbÀFFS ´Fb³F¸FÊc»¹FFaIY³F AFSXdÃF°F IYû LûOÞIYS - - - 1,62,003 1,66,791
A³¹F Bd¢½FMe
´Fid°F·Fcd°F ´Fied¸F¹F¸F JF°FF 49,974 49,974 49,974 49,974 49,974
d³F½F»F ÀF¸´FdØF (IY¸´F³Fe Ad²Fd³F¹F¸F 2013 IZY A³FbÀFFSX)(¦F`SX-d³F¹FadÂF°F 1,66,227 1,65,415 1,69,121 1,66,227 1,69,121
¶¹FFªF VFFd¸F»F ³FWXeÔ)
¶FIYF¹FF fY¯F @ 57,919 66,366 74,141 57,919 74,141
fY¯F Bd¢½FMXe A³Fb´FF°F (¦Fb¯FFRY»F ¸FZÔ) 0.28 0.33 0.36 0.28 0.36
´FchªFe ¸Fû¨F³F AFSXdÃF°F 2,045 2,045 2,045 2,045 2,045
fY¯F ÀFd½FÊÀF IY½FSmXªF A³Fb´FF°F (¦Fb¯FFRY»F ¸FZÔ) 0.12 0.04 0.05 0.15 (0.00)
¶¹FFªF ÀFd½FÊÀF IY½FSmXªF A³Fb´FF°F (¦Fb¯FFRY»F ¸FZÔ) 4.74 1.39 1.70 1.32 (0.01)
AF¹F/(WXFd³F) ´Fid°F VFZ¹FS (·FF. ÷Y. 2/- ´Fi°¹FZIY IYF) ½FFd¿FÊIYe ³FWXeÔ ½FFd¿FÊIYe ³FWXeÔ ½FFd¿FÊIYe ³FWXeÔ
¶FZdÀFIY 1.77 (0.26) 0.05 0.08 (3.48)
OXF¹F»¹FbMZXO 1.76 (0.26) 0.05 0.08 (3.48)
# E¨FMXe ¸FedOX¹FF B¸´»FFBÊ ½FZ»FRZY¹FSX MÑXÀMX õXFSXF ²FFdSX°F 29 29 29 29 29
Bd¢½FMXe VFZ¹FSX VFFd¸F»F
*d³F¸³F dMX´´F¯Fe 6 QZJZÔÜ
**d³F¸³F dMX´´F¯Fe 7 QZJZÔÜ
@ ¶FIYF¹FF fY¯F ¸FZa ¶FIYF¹FF C²FFS (Qe§FÊIYFd»FIY C²FFS IYe U°FÊ¸FF³F ´FdS´F¢½F°FFEa ÀFdW°F) AüS ¦F`S-U°FÊ¸FF³F C²FFS VFFd¸F»F W`aÜ
dMX´´Fd¯F¹FFa:
1. CX´FSXû¢°F ÀFZ¶Fe (ÀFc¨Fe¶FðX°FF QFd¹F°U AüS ´FiIYMeIYS¯F AFUV¹FIY°FFEh) dUd³F¹F¸F³FF½F»Fe, 2015, ¹F±FFÀFaVFûd²F°F IZY dUd³F¹F¸F³F 33 AüS dUd³F¹F¸F³F 52(4) IZY °FW°F ÀMFGIY E¢ÀF¨FZaþûa ¸FZÔ QFdJ»F d°F¸FFWe dUØFe¹F ´FdS¯FF¸FûÔ IZY dUÀ°FÈ°F

´FiFøXXXX´F IYF EIY ÀFaÃFZ´F W`Ü d°F¸FFWe dUØFe¹F ´FdS¯FF¸Fûa IYF ´FcSF ´FiFøXXXX´F ÀMFGIY E¢ÀF¨FZaþ IYe UZ¶FÀFFBMûa (www.bseindia.com AüS www.nseindia.com) AüS IYa´F³Fe IYe UZ¶FÀFFBM "www.htmedia.in" ´FS C´F»F¶²F W`Ü
2. E»FAûOeAFS dUd³F¹F¸F³FF½F»Fe IZY d½Fd³F¹F¸F³F 52(4) ¸FZa ÀFaQd·FÊ°F A³¹F »FFB³F AFBM¸F IZY d»FE, ÀMFGIY E¢ÀF¨FZaþûa (¶FeEÀFBÊ AüS E³FEÀFBÊ) IYû ´FiFÀFad¦FIY ´FiIYMeIYS¯F dIYE ¦FE W`a AüS C³WZa ÀMFGIY E¢ÀF¨FZaþ IYe UZ¶FÀFFBMûa

(www.bseindia.com AüS www.nseindia.com) ´FS QZJF þF ÀFIY°FF W`Ü
3. dQ. 31 ¸FF¨FÊ, 2025 IYû ÀF¸FF~ d°F¸FFWe AüSX ½F¿FÊ IZY d»FE C´FSû¢°F ÀF¸FZdIY°F dUØFe¹F ´FdS¯FF¸Fûa IYe »FZJF ´FSeÃFF ÀFd¸Fd°F õXFSF ÀF¸FeÃFF IYe ¦FBÊ AüS A³FbVFadÀF°F dIY¹FF ¦F¹FF °F±FF 20 ¸FBÊ, 2025 IYû ÀF¸´F³³F A´F³Fe-A´F³Fe ¶F`NIYûa

¸FZa d³FQZVFIY ¸FaO»F õXFSF A³Fb¸FûdQ°F dIY¹FF ¦F¹FFÜ ÀFFadUd²FIY »FZJF ´FSeÃFIYûa ³FZ ¹F±FFÀFaVFûd²F°F, ·FFSX°Fe¹F ´Fid°F·Fcd°F °F±FFX d½Fd³F¸F¹F ¶FûOÊX (ÀFc¨Fe¶FðX°FF QFd¹F°U AüS ´FiIYMeIYS¯F AFUV¹FIY°FFEh) dUd³F¹F¸F³FF½F»Fe, 2015 IZY dUd³F¹F¸F³F 33
AüS dUd³F¹F¸F³F 52(4) IZY A³FbÀFFS CX¢°F ´FdS¯FF¸Fûa IYF »FZJF´FSXeÃF¯F dIY¹FF ¦F¹FF °F±FF EIY AÀFaVFûd²F°F ÀF¸FeÃFF d³F¿IY¿FÊ þFSe dIY¹FF ¦F¹FF W`Ü

4. ÀF¸FZdIY°F dUØFe¹F ´FdS¯FF¸F IYa´F³Fe Ad²Fd³F¹F¸F, 2013 IYe ²FFSF 133 IZY °FW°F d³F²FFÊdS°F ·FFS°Fe¹F »FZJF ¸FF³FIYûa (kInd ASl) ÀFF±F ¸FZÔ ´FdNX°F ÀF¸F¹F-ÀF¸F¹F ´FS ¹F±FFÀFaVFûd²F°F, IYa´F³Fe (·FFS°Fe¹F »FZJF ¸FF³FIY) d³F¹F¸FF½F»Fe IZY
A³FbÀFFS °F`¹FFS dIYE ¦FE W`aÜ

5. ÀM`aOA»Fû³F dUØFe¹F ´FdS¯FF¸Fûa ´FS Ad°FdS¢°F þF³FIYFSe BÀF ´FiIYFS W`:— (·FF.÷Y. »FFJûÔ ¸FZa)
dUUS¯F d°F¸FFWe ÀF¸FF~ U¿FÊ ÀF¸FF´°F

31 ¸FF¨FÊ, 2025 31 dQÀFa¶FSX, 2024 31 ¸FF¨FÊ, 2024* 31 ¸FF¨FÊ, 2025 31 ¸FF¨FÊ, 2024*
»FZJF´FSedÃF°F** A»FZJF´FSedÃF°F »FZJF´FSedÃF°F** »FZJF´FSedÃF°F »FZJF´FSedÃF°F

´FdS¨FF»F³F ÀFZ SFþÀU 30,190 28,570 26,345 1,03,562 94,942
IYS ÀFZ ´FW»FZ »FF·F/(WXFd³F) (4,478) 1,453 (2,296) (6,620) (12,956)
IYS IZY ¶FFQ »FF·F/(WXFd³F) (4,796) 657 (1,944) (6,468) (10,772)

IbY»F ½¹FF´FIY AF¹F/(WXFd³F) (4,775) 928 (1,918) (6,400) (10,817)
*d³F¸³F dMX´´F¯Fe 6 QZJZÔÜ
**d³F¸³F dMX´´F¯Fe 7 QZJZÔÜ
6. IaY´F³Fe Ad²Fd³F¹F¸F, 2013 IYe ²FFSXF 230-232 IZY °FWX°F ÀF¸FF¸FZ»F³F IYe ÀF¸F¦Fi ¹Fûþ³FF ("¹Fûþ³FF") þû E¨FMXe ¸Fû¶FFB»F ÀFFG»¹FcVFaÀF d»Fd¸FMXZOX (E¨FMXeE¸FEÀFE»F) ("MÑXFaÀFRYSXSX IaY´F³Fe") IYF E¨FMXe ¸FedOX¹FF d»Fd¸FMXZOX

(E¨FMXeE¸FE»F) ("IaY´F³Fe") IZY ÀFF±F dU»F¹F IYF ´FiFU²FF³F IYSX°Fe WX`, IYû ¸FF³F³Fe¹F SXF¿MÑXe¹F IaY´F³Fe IYF³Fc³F ³¹FF¹FFd²FIYSX¯F (E³FÀFeE»FMXe), ³FBÊ dQ»»Fe ¶FZÔ¨F ³FZ 3 dQÀFa¶FSX, 2024 IZY AFQZVF ("E³FÀFeE»FMXe dQ»»Fe AFQZVF") IZY
°FWX°F ¸FaþcSXe QZ Qe WX`Ü ¹Fûþ³FF IZY A³FbÀFFSX, 21 dQÀFa¶FSX, 2024 IYû E³FÀFeE»FMXe AFQZVF IYû SXdþÀMÑXFSX AFGRY IaY´F³Feþ, E³FÀFeMXe AFGRY dQ»»Fe IZY ÀFF±F QFdJ»F IYSX³FZ IZY ´FdSX¯FF¸FÀUøY´F, ¹Fûþ³FF 1 A´Fi`»F, 2020 IYe d³F¹F°F
°FFSXeJ ÀFZ ´Fi·FFUe WXû ¦FBÊ WX`Ü
ÀF¸FF¸FZ»F³F IYe ¹Fûþ³FF IZY A³FbÀFFSX »FZ³FQZ³F AFBÊE³FOXe EEÀF 103 "½¹FFUÀFFd¹FIY ÀFa¹Fûþ³F" IZY °FWX°F ´FdSX·FFd¿F°F ÀFF¸FF³¹F d³F¹FaÂF¯F IZY °FWX°F ½¹FUÀFF¹F Ad²F¦FiWX¯F IYe ´FiIÈYd°F IYF WX`Ü °FQ³FbÀFFSX, ¹FWX ¹Fûþ³FF 1 A´Fi`»F, 2023 A±FFÊ°F
ÀFF¸FF³¹F d³F¹FaÂF¯F ½¹FUÀFF¹F ÀFa¹Fûþ³F »FZJFaIY³F IZY Aa°F¦FÊ°F Ad²F¦FiWX¯F IYe d°Fd±F ÀFZ ´Fi·FFUe WXû ¦F¹FeÜ ´FdSX¯FF¸FÀUøY´F, °Fb»F³FF°¸FIY AUd²F (¹FF³Fe, dUØF U¿FÊ 2023-24) ÀFZ ÀFa¶Fad²F°F ÀFa£¹FFAûa IYû °FQ³FbÀFFSX ´Fb³F: ´FiÀ°Fb°F dIY¹FF
¦F¹FF WX`Ü
¹Fûþ³FF IZY A³FbÀFFSX, IaY´F³Fe 2 ÷Y´F¹FZ ´Fid°F VFZ¹FSX IZY A´F³FZ 24,835 Bd¢UMXe VFZ¹FSX MÑXFaÀFRYSXSX IaY´F³Fe IZY VFZ¹FSX²FFSXIYûÔ IYû þFSXe AüSX AFUadMX°F IYSXZ¦FeÜ IaY´F³Fe õFSXF BÀF °FSXWX IZY AFUaMX³F IZY »Fad¶F°F SXWX³FZ °FIY 2 ÷Y´F¹FZ ´Fid°F VFZ¹FSX
IZY 24,835 VFZ¹FSX (dþ³FIYe IYe¸F°F 0.5 »FFJ ÷Y´F¹FZ WX`) IYû 1 A´Fi`»F, 2023 IYû þFSXe WXû³FZ UF»FZ VFZ¹FSXûÔ ¸FZÔ VFFd¸F»F dIY¹FF ¦F¹FF WX` AüSX Ad²F¦FiWX¯F d°Fd±F IZY ¶FFQ ´Fid°F VFZ¹FSX AF¹F IYe ¦F¯F³FF IZY CXïZV¹F ÀFZ CX³F ´FSX dU¨FFSX dIY¹FF
¦F¹FF WX`Ü BÀFIZY ¶FFQ, IaY´F³Fe ³FZ 4 RYSXUSXe, 2025 IYû 2 ÷Y´F¹FZ ´Fid°F VFZ¹FSX IZY 24,835 Bd¢UMXe VFZ¹FSX þFSXe AüSX AFUadMX°F dIYE WX`ÔÜ
CX´FSXû¢°F IZY ´FdSX¯FF¸FÀUøY´F, 31 ¸FF¨FÊ, 2024 IYû ÀF¸FF~ U¿FÊ IZY d»FE ¦F`SX-d³F¹FadÂF°F dWX°F ¸FZÔ 6 »FFJ ÷Y´F¹FZ IYe IY¸Fe AFBÊ WX`, ÀFF±F WXe ÀF¸FcWX ¸FZÔ ¸FFd»FIYûÔ IYe Bd¢UMXe ¸FZÔ ·Fe BÀFe A³Fb´FF°F ¸FZÔ UÈdð WXbBÊ WX`Ü

7. 31 ¸FF¨FÊ, 2025 AüSX 31 ¸FF¨FÊ, 2024 IYû ÀF¸FF~ d°F¸FFWXe IZY AFaIYOÞXZ dUØFe¹F U¿FÊ IZY ÀFa¶Fa²F ¸FZÔ »FZJF´FSXedÃF°F AFaIYOÞXûÔ AüSX 31 dQÀFa¶FSX, 2024 AüSX 31 dQÀFa¶FSX, 2023 °FIY, þû dUØFe¹F U¿FÊ IYe °FeÀFSXe d°F¸FFWXe IYF Aa°F
W`X, þû ÀFed¸F°F ÀF¸FeÃFF IZY A²Fe³F ±FZ IZY U¿FÊ-QSX-U¿FÊ IZY AFaIYOÞXûÔ IZY ¶Fe¨F ÀFa°Fb»F³F IZY AFaIYOÞXZ WX`ÔÜ
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